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STATUTO

Titolo | - DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA, SCIOGLIMENTO-

Art. 1 - E’ costituita con sede in Rimini un’Associazione

denominata “Club Alpino Italiano - Sezione di Rimini

Vladimiro Volpones” con sigla "C.A.l. - Sezione di Rimini” ,
qui di seguito denominata “Sezione”, fondata nel 19 59.

Essa ha durata illimitata.

1-1 Lo stemma ufficiale della Sezione & lo stemma uffic iale
del Club Alpino ltaliano, integrato dalla dicitura "Club
Alpino Italiano — Sezione di Rimini" e da altre dic iture che

il Consiglio Direttivo riterra opportuno apporre. N on sono
ammessi altri stemmi. Lo stemma ufficiale potra ess ere usato
da terzi solo con autorizzazione scritta del Consig lio
Direttivo della Sezione.

-1 - La Sezione é struttura periferica del Club Alpino

Italiano, di cui fa parte a tutti gli effetti, ed & soggetto
di diritto privato.

1-1ll 1 membri della Sezione sono di diritto membri del C ALl
1-1v La Sezione é iscritta nel registro regionale delle

Associazioni di volontariato.

1-V In caso di scioglimento della Sezione la liquidazio ne



deve farsi sotto il controllo del collegio nazional e dei

revisori dei conti del Club Alpino Italiano.

1-vi Le attivita patrimoniali nette, risultanti dalla
liuidazione, sono assunte in consegna e amministra te per non
piu di tre anni dal CDR e dopo tale periodo restano acquisite

al patrimonio del GR interessato.

Titolo Il - SCOPI —

Art. 2 — La Sezione ha per scopo di provvedere, nelllambito

delle norme statutarie e regolamentari nonché delle

deliberazioni adottate dal’Assemblea dei Delegati:

2- alla realizzazione, alla manutenzione ed alla gesti one di

rifugi alpini e bivacchi;

2-11 al tracciamento, alla realizzazione ed alla manuten zione
di sentieri, opere alpine ed attrezzature alpinisti che;

2-111 alla diffusione della frequentazione della montagna e
alla  organizzazione di iniziative alpinistiche, SCi

alpinistiche, escursionistiche e speleologiche;

2-IvV allorganizzazione ed alla gestione di corsi di

addestramento per le attivita alpinistiche e scialp inistiche,

escursionistiche, speleologiche e naturalistiche;

2-V all'organizzazione di idonee iniziative tecniche pe rla
vigilanza e la prevenzione degli infortuni nell’ese rcizio

delle attivita alpinistiche, escursionistiche e

speleologiche, per il soccorso degli infortunati e dei
pericolanti e per il recupero dei caduti, di concer to con la



delegazione del C.N.S.A.S,;

2-Vl alla promozione di attivita scientifiche e didattic he

per la conoscenza di ogni aspetto dell’lambiente mon tano in

particolare dell’Appennino Tosco-Romagnolo-Marchigi ano;

2-VII alla promozione di ogni iniziativa idonea alla

protezione ed alla valorizzazione dell’ambiente mon tano.

2-VII a pubblicare il periodico sezionale denominato

“L’ALTIMETRO” della quale ¢ editrice e proprietaria

Art. 3 — La Sezione non ha scopo di lucro, & indipendente,

apolitica e aconfessionale.

Titolo Il — SOCI, DIRITTI, DOVERI-

Art. 4 - | soci della Sezione sono: benemeriti, ordinari,

familiari e giovani, secondo quanto stabilisce lo S tatuto e
il Regolamento Generale del C.A.l. Non & ammessa a Icuna

altra categoria di soci.

Art. 5 - Chiunque intenda divenire socio deve presentare

domanda al consiglio direttivo.

La domanda di ammissione dovra essere controfirmata da almeno

un socio presentatore.

Per i minori, la domanda deve essere firmata anche da chi

esercita la potesta.

Il consiglio direttivo decide sullammissione con g iudizio
insindacabile.

Il socio, con l'ammissione, si impegna ad osservare lo
Statuto, il Regolamento Generale del C.A.l., lo Sta tuto della



Sezione di cui riceve una copia all'atto dell'iscr izione,

nonché le delibere dellAssemblea dei soci e del Co nsiglio
Direttivo.
Art. 6 - | soci sono tenuti a versare alla Sezione:

6-1- la quota di ammissione;

6-1I- la quota associativa annuale;

6-1lI- il contributo ordinario annuale per le pubblicazion i

sociali e per le coperture assicurative;

6-1IV- eventuali contributi straordinari destinati a fini

istituzionali.

I contributi di cui al comma precedente debbono ess ere
versati entro il 31 Marzo di ogni anno; dopo tale data potra
essere addebitata al socio la spesa per I'esazione. Il socio
non in regola con i versamenti non pud partecipare alla vita
della Sezione, né usufruire dei servizi sociali.

Art. 7 - | diritti dei soci sono quelli stabiliti dallo

Statuto e dal Regolamento Generale del C.A.l.

Art. 8 - La qualita di socio si perde per morte o per

estinzione dell’lEnte benemerito, per dimissioni, pe r morosita
0 per radiazione deliberata dal Consiglio Direttivo o dal
Consiglio Centrale.

Art. 9 - Il socio & considerato moroso se non rinnova la

propria adesione versando la quota associativa annu ale entro
il 31 Marzo di ciascun anno sociale; l'accertamento della
morosita € di competenza del consiglio direttivo de lla



Sezione; non si pud riacquistare la qualifica di so cio,

mantenendo l'anzianita di adesione, se non previo p agamento

alla Sezione alla quale si era iscritti delle quote

associative annuali arretrate. Il socio di cui sia stata
accertata la morosita perde tutti i diritti spettan ti ai soci.

Art. 10 - La richiesta di trasferimento da una Sezione ad

un’altra deve essere comunicata immediatamente all a Sezione
di provenienza dalla Sezione presso la quale il so cio
intende iscriversi. Il trasferimento ha effetto dal la data

della comunicazione.

Art. 11 - Non & ammessa la distribuzione ai soci, anche

parziale ed in qualunque forma, di utili o avanzi d i gestione
nonché di fondi o riserve o quote del patrimonio de lla
Sezione.

Art. 12 - Il socio pud dimettersi dal Club Alpino Italiano

in qualsiasi momento; le dimissioni devono essere p resentate
per iscritto al consiglio direttivo della Sezione, sono
irrevocabili ed hanno effetto immediato, senza rest ituzione

dei ratei della quota sociale versata.

Art. 13 - Il consiglio direttivo puo adottare, nei confronti

del socio che tenga contegno contrastante con i pri ncipi
informatori della Sezione o con le regole della cor retta ed
educata convivenza, i provvedimenti dellammonizion e o della
sospensione dalle attivitd sociali per un periodo m assimo di
un anno; nei casi piu gravi pud essere deliberata | a



radiazione. Contro i provvedimenti disciplinari, il SocCio puo

presentare ricorso a norma del regolamento generale del C.A.lL

Titolo IV - ORGANI DELLA SEZIONE-

Art. 14 - Sono organi della Sezione:

I’Assemblea dei soci;

il Consiglio Direttivo;

il Presidente;

il Tesoriere;

il Segretario;

il Collegio dei Revisori dei Conti.

Art. 15 - Tutte le cariche sociali sono a titolo gratuito e

non possono essere affidate che a soci maggiorenni iscritti

all'associazione da almeno due anni compiuti.

15-1 La gratuita delle cariche esclude esplicitamente

attribuzione e Il'erogazione al socio, al coniuge

convivente, ai parenti entro il secondo grado di qu alsiasi
tipo di compenso, comunque configurato a partire da | momento
della sua designazione a una carica sociale, durant e lo
svolgimento del relativo mandato, nonché per almeno tre anni
dopo la conclusione dello stesso. Lo stesso princip io vale
nel caso di attribuzione di un incarico.

15-11 Le deliberazioni degli organi sezionali sono vincol anti

nei confronti dei soci della Sezione.

Capo I° - ASSEMBLEA

Art. 16 - L'assemblea dei soci € l'organo sovrano della



Sezione; essa rappresenta tutti i soci e le sue del iberazioni

vincolano anche gli assenti o i dissenzienti.

L'assemblea:

16-1 elegge i consiglieri, i revisori dei conti e gli

eventuali delegati;

16-11 approva annualmente il programma della Sezione, la

relazione del presidente ed i bilanci consuntivo e pre
ventivo;

16-111 delibera sull'acquisto e la cessione di beni immobi li;

16-IV  delibera sulle modifiche del seguente Statuto;

16-V  determina la quota associativa annuale per la parte

eccedente la misura minima fissata dallassemblea d ei
delegati;
16-VI su proposta del Consiglio Direttivo, nomina il

Presidente onorario e i soci onorari e benemeriti;

16-VII delibera sullo scioglimento della Sezione,
stabilendone le modalitd e nominando uno o piu liqu idatori; e
comungue in osservanza a quanto stabilito nell’art. 1 commi IV
evV;

16-VII delibera  su ogni altra questione contenuta

nell’ordine del giorno che le venga sottoposto dal Consiglio
Direttivo o che venga sollevata mediante mozione so ttoscritta

da almeno il 10% dei soci aventi diritto al voto.

Art. 17 - L'assemblea viene convocata dal Consiglio Direttivo

almeno una volta allanno, entro il 31 Marzo, per



I'approvazione dei bilanci e la nomina delle carich

puo inoltre essere convocata quando il Consiglio Di

ritenga opportuno.

L'assemblea deve essere convocata senza indugio qua
faccia richiesta motivata almeno un decimo dei soci

La convocazione avviene mediante avviso esposto nel
sociale e spedito a tutti i soci, almeno otto giorn

della data fissata; nellavviso devono essere indic
I'ordine del giorno, il luogo e 'ora della convoca

Art. 18 - Hanno diritto di intervenire allassemblea tutti i
soci in regola con il pagamento delle quote sociali

minori non hanno diritto di voto.

| soci possono farsi rappresentare in assemblea da
soci, esclusi i consiglieri; ogni socio non pud por

di una delega.

Per la validita delle riunioni &€ necessaria la pres

almeno la meta degli aventi diritto al voto; tuttav
seconda convocazione - che potra tenersi a non meno

di distanza dalla prima - [I'Assemblea €& validamente
costituita, qualunque sia il numero dei presenti.

Art. 19 - L’Assemblea nomina un Presidente, un segretario, e,
Se necessario tre scrutatori.

Spetta al Presidente dellAssemblea di constatare |
regolarita delle deleghe ed, in genere, regolare |l

intervenire all’Assemblea.
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Art. 20 - Le deliberazioni dellAssemblea sono prese a

maggioranza di voti.

Tuttavia:

- le deliberazioni concernenti l'acquisto e la vend

immobili nonché le modifiche statutarie debbono ess

approvate con la maggioranza dei due terzi dei soci

aventi diritto al voto;

- la deliberazione dello scioglimento della Sezione

essere approvata con la maggioranza dei tre quarti

gli aventi diritto al voto.

Art. 21 - Le deliberazioni concernenti l'alienazione o la

costituzione di vincoli reali su rifugi o altre ope

e le modifiche statutarie non acquisteranno efficac

dopo [I'approvazione da parte del Comitato Centrale

ita di

ere

presenti

deve

di tutti

re alpine

ia se non

Indirizzo e di controllo del C.A.l., a norma dello statuto

del C.A.l

Art. 22 - L’Assemblea si svolge secondo le modalita stabilite

da apposito regolamento approvato dallAssemblea st

22-1 Le elezioni e le designazioni sono effettuate con

libero e segreto.

I voto per la designazione e per l'elezione alle ¢

sociali & libero, in quanto [lelettore ha diritto d

esprimere il proprio voto a favore di qualsiasi soc

eleggibile, anche se non indicato ufficialmente com

candidato alla carica, ed & segreto, in quanto l'el

essa.

di

voto

ariche

ettore ha



diritto di esprimere la propria volonta esclusivame

scheda segreta.

E’' escluso pertanto dal procedimento di designazion

elezione ogni altro tipo di votazione, inclusa quel

acclamazione.

Capo lI° - CONSIGLIO DIRETTIVO —

Art. 23 - Il Consiglio Direttivo & I'organo esecutivo della

Sezione; esso si  compone di nove membri,
dall’Assemblea tra i soci. Il socio pud esprimere f
preferenze.

Il Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra
componenti; il Consiglio elegge altresi un Vice Pre
Segretario e un Tesoriere.

23-1  Gli eletti nelle cariche sociali durano in carica n
piu di tre anni. Essi sono rieleggibili anche piu v
seguito. Fa eccezione il Presidente della Sezione c
essere rieletto una prima volta e lo pud essere anc
almeno un anno di interruzione.

Art. 24 - Al Consiglio Direttivo spettano tutti i poteri per
'amministrazione ordinaria e straordinaria della S
salve le limitazioni contenute nel presente Statuto
Statuto e Regolamento Generale del C.A.l.

In particolare esso:

24-1 propone il programma annuale di attivita della Se

e prende tutte le decisioni necessarie per adempier
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24-1 convoca I'Assemblea;

24111 redige annualmente il bilancio consuntivo e prevent ivo

e approva la relazione del presidente;

24-IV  delibera i provvedimenti disciplinari nei confronti dei

SOCi;

24-V delibera sulle domande d’associazione di nuovi soci ;

24-VI prepone incaricati o commissioni allo svolgimento d

determinate attivita sociali;

24-VII delibera la costituzione o lo scioglimento di

sottosezioni e gruppi;

24-VII propone modifiche allo Statuto sezionale.

Art. 25 - Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno ogni due

mesi, su convocazione del presidente; la riunione d eve essere
convocata senza indugio quando ne faccia richiesta almeno un

terzo dei consiglieri.

Per la validita delle riunioni & necessaria la pres enza della

maggioranza dei consiglieri. Le deliberazioni vengo no prese a

maggioranza dei presenti.

Art. 26 - Al Consigliere che, per qualsiasi causa, venga a

mancare nel corso del triennio, subentra il primo d ei non

eletti.

Il Consigliere che, senza giustificato motivo, sia assente a

due riunioni consecutive del Consiglio € considerat 0

dimissionario.

Capo IlI° - PRESIDENTE-

11



Art. 27 - Il candidato alla carica di Presidente della

Sezione al momento della elezione deve aver maturat

esperienza almeno triennale negli organi centrali o

organi delle strutture periferiche o deve avere anz

iscrizione alla Sezione non inferiore a due anni so

completi.

27-1 I Presidente convoca e presiede le riunioni del

Consiglio Direttivo, ha la rappresentanza dell’Asso

di fronte ai terzi e la firma sociale.

27-11 Il Presidente, in caso di urgenza, pud prendere i

provwwedimenti che sarebbero di competenza del Consi

Direttivo, salvo sottoporli alla ratifica di questo

nella sua prima riunione.

Art. 28 - PRESIDENTE ONORARIO -

Il socio che vanti adeguata anzianita di appartenen

Alpino Italiano, che sia di specchiata dirittura mo

personale e si sia distinto per meriti particolari

benemerenza nei confronti della Sezione, pud su pro

Consiglio Direttivo, essere nominato Presidente Ono

dall’Assemblea dei soci.

Il Presidente Onorario pud partecipare alle riunion

Consiglio Direttivo, dove ha diritto di prendere la

senza diritto di voto.

La Sezione provvedera vita natural durante, al rinn

annuale gratuito della tessera di appartenenza al C
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socio nominato Presidente Onorario.

La carica di Presidente Onorario € esclusiva e inco

con qualsiasi altra carica nella Sezione.

Art. 29 - Il Vice Presidente sostituisce il Presidente, con

gli stessi poteri, in caso di sua assenza o impedim

Capo IV° - SEGRETARIO E TESORIERE-

Art. 30 - Il Segretario sovrintende alla trascrizione dei

verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo, che

essere compilati anche da persona non facente parte

Consiglio Direttivo; i verbali dovranno essere rati

Consiglio Direttivo, di norma nella riunione succes

Il Segretario da attuazione alle deliberazioni di g

organo e sovraintende ai servizi amministrativi del

Art. 31 - Il Tesoriere ha la responsabilita della custodia

dei fondi della Sezione e ne tiene la contabilita.

Il Tesoriere puo firmare i mandati di pagamento anc

firma disgiunta dal Presidente.

Capo V° - REVISORI DEI CONTI-

Art. 32 - Il collegio dei Revisori dei Conti si compone di

tre membri, nominati dal’Assemblea per un triennio

Esso elegge nel suo seno un Presidente.

Art. 33 - Il Collegio dei Revisori dei Conti & I'organo di

controllo della contabilita sociale.

Esso si riunisce almeno una volta ogni tre mesi: al

riunioni si applicano le norme procedurali stabilit
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Consiglio Direttivo.

| Revisori dei Conti hanno diritto di assistere all e riunioni

del Consiglio Direttivo e possono far inserire a ve rbale le
proprie osservazioni; hanno anche diritto di ottene re dal
Consiglio Direttivo notizie sull’andamento delle op erazioni

sociali e di procedere in qualsiasi momento, anche

individualmente, ad atti di ispezione e di controll 0.

TITOLO V - PATRIMONIO - ESERCIZI SOCIALI - BILANCIO -

Art. 34 - Il patrimonio sociale € costituito:

- dai beni mobili ed immobili della Sezione;

- da eventuali fondi di riserva costituiti con le e ccedenze
di bilancio;

- da qualsiasi altra somma che venga erogata a favo re della
Sezione, per il raggiungimento dei sui scopi statut ari.

Art. 35 - Le entrate sociali sono costituite:

- dalle quote di ammissione;

- dalle quote associative annuali di spettanza dell a sezione.
Art. 36 - I fondi liquidi della Sezione devono essere

depositati  in un libretto di risparmio intestato al la
Sezione stessa, presso un istituto di credito, opp ure in un
conto corrente bancario, ovvero nel modo piu vantag gioso e
piu facilmente gestibile per la Sezione. La decisio ne in

merito e di pertinenza del Consiglio Direttivo.

| mandati di pagamento possono essere firmati dal P residente

o dal Tesoriere anche disgiuntamente.

14



Art. 37 - L'anno sociale decorre dal 1° Gennaio al 31

Dicembre.

Gli esercizi sociali si chiudono al 31 Dicembre di ogni anno.
Alla chiusura di ogni esercizio, il Consiglio Diret tivo
redige il bilancio, che va presentato all’Assemblea ordinaria

per I'approvazione.

TITOLO VI - SOTTOSEZIONI E GRUPPI —

ART. 38 - La Sezione pud, a norma dello Statuto e del
Regolamento  Generale del C.A.l, costituire una o piu
sottosezioni su domanda scritta di almeno cinquanta SOCi

ordinari non familiari.

Pud costituire nel proprio seno gruppi organizzati da soci
che intendano sviluppare, in particolare, una delle attivita
statutarie della Sezione o comunque una attivita co mpatibile

con i fini della Sezione stessa.
La costituzione delle sottosezioni e/o dei gruppi d eve essere

deliberata dal Consiglio Direttivo della Sezione.

La deliberazione della costituzione delle sottosezi oni deve
essere sottoposta all’approvazione del C.A.l. Grupp o Emilia
Romagna.

Le sottosezioni fanno parte integrante della Sezion e, anche

agli effetti del computo dei delegati allAssemblea

nazionale dei delegati, devono osservare le disposi zioni

dello Statuto, del Regolamento Generale del C.A.lL, del

C.A.l. Gruppo Emilia Romagna.

15



Possono darsi un proprio regolamento che deve

approvato preventivamente dal Consiglio Direttivo d
Sezione.
Art. 39 - Le sottosezioni
amministrare in modo autonomo il proprio patrimonio
comunicare annualmente alla Sezione il proprio bila

In tale caso, una parte della quota, in misura annu
concordata, deve essere versata alla Sezione.

Art. 40 -
convocata almeno due volte all’anno, entro il 30 No
entro il 31 Marzo con preavviso al Consiglio Dirett
Sezione, il quale delega ad intervenire propri rapp

la Direzione,

L'Assemblea elegge che é presieduta d

reggente e da quattro Consiglieri i cui nomi vengon

comunicati alla Sezione. La Direzione dura in caric

I Reggente partecipa, dietro invito, alle riunioni

Consiglio Direttivo della Sezione.
Art. 41 - Una sciolta

Sottosezione  pud  essere

deliberazione dell’Assemblea dei propri soci o del
Direttivo della Sezione.

In quest'ultimo caso & amm

ricorso secondo le modalita stabilte del Regolamen
Generale del C.ALlL

La liquidazione della sottosezione deve farsi in ba
quanto stabilito nello Statuto del C.A.l. e in base

modalita prescritte dal Regolamento Generale del C.
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In caso di scioglimento, le attivita patrimoniali n ette,

risultanti dalla liquidazione, restano  immediatamen te

acquisite al patrimonio della Sezione.

TITOLO VII - CLAUSOLA COMPROMISSORIA-
Art. 42 - Le controversie che dovessero insorgere fra i soci
o fra i soci ed organi della Sezione, relative alla vita

della  Sezione stessa, non potranno essere deferite

all’Autorita Giudiziaria se prima non venga esperit 0 un

tentativo di conciliazione.

Organi competenti ad esperire il tentativo sono:

- il Consiglio Direttivo, integrato dai Revisori de i Conti,

per le controversie fra i soci;

- il Comitato Direttivo Regionale Emiliano-Romagnol o, per le

controversie fra i soci ed organi della Sezione.

Si applicano comunque le norme procedurali stabilit e dallo

Statuto, dal Regolamento Generale e dal Regolamento

disciplinare del C.A.l.

Art. 43 - Contro le deliberazioni degli organi sezionali che

si ritengono in  violazione del presente Statuto o0

dell'Ordinamento del C.A.l.,, & data possibilita di ricorso in

base a quanto stabilito dallo Statuto, dal Regolame nto

Generale e dal Regolamento disciplinare del C.A.l.

TITOLO VIII - DISPOSIZIONI FINALI —
Art. 44 - Per tutto quanto non previsto nel presente Statuto,
si applicano lo Statuto, il Regolamento Generale de | C.ALL,

17



le Norme del Codice Civile.

Art. 45 - Qualora venga modificato lo Statuto e/o |l
Regolamento Generale del C.A.l. e queste modifiche siano da
inserire nello Statuto sezionale, il Consiglio Dire ttivo
provvedera a convocare I'Assemblea dei soci che del iberera
sulle proposte di modifica con le maggioranze previ ste
dall’art. 20.

Art. 46 Il presente Statuto entrera in vigore dopo che sara

stato approvato dai competenti organi centrali del C.A.L

Abbreviazioni usate nello Statuto

C.ALL: Club Alpino ltaliano

CDR: Comitato Direttivo Regionale

GR: Gruppo Regionale

CD: Consiglio Direttivo della Sezione

AD: Assemblea Nazionale dei Delegati

C.N.S.A.S. : Corpo Nazionale Soccorso Alpino Speleologico.

FIRMATI: AMATI DANIELA - BALLERINI RICCARDO - BATTA GLIA

ROBERTO - BELLAVISTA MAURO - BENEDETTIN MARINO - CA MPIDELLI

MAURO - CASCIELLO ANTONIO - CASTALDI IMARA NICETTA -

CASTELLANI PAOLO - CASTELLI LUCA - CIAVATTA MAURO - DELPRETE

FIORELLA - DONATI ALESSANDRO - DONATI RENATO - FABB RO

GIOVANNI - FATTORI GIUSEPPE - GAMBERI FABIO - LANZO NI CARLO -

MARIOTTI FABRIZIO - ORLANDI SILVANO - SAVIOLI NEREO -

SQUADRANI ALIDA - SUCCI LORIS - TONONI CESARE - UGO LINI

ADRIANA - VALENTI DONATELLA - MANDRELLI NADIA - ALE SSIO
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VALERIA - CAPPELLI PIER GIORGIO - CENERELLI FABRIZI O - FABBRI

ACHILLE - FOGLI GIUSEPPE - LUCCHI DAVIDE - GENGHINI GABRIELLA

- GENTILI GIAMPIERO - MALTONI ANDREA - MAURER MARLI ES REGULA

- MODANESI LORIS - MORETTI FABRIZIO - MORRI SERGIO - PAOLIZZ|

PIERLUIGI - PASQUINELLI MARIA GRAZIA - PRUCCOLI STE FANO -

TENTI ENNIO - TONINI RENZO - TONINI LUCA - TORRI Gl OVANNI -

SACCHETTI OLIVIERO - SALVATORI SILVANA - SIMONCINI GIUSEPPE -

VICI LINO - BARBARA CIACCI NOTAIO.
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